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Мlчнtлцип€t] lьное бюджет,ное дошко­цьное образовательное учрежденlле "flетскиrYt сад
ОбШ ераlзвLtвак)шегo вида j t iu2 "Звё,lдочка" муниI { ипitJlьнOг., образованлtя

городско} "I  окр} ,г С и п,rферопол ь Рес публлrки Кры м

295000. РК, г, Сиrurферополь, чл. И. Гаспринского" д.2l. т,. 27­45­2?.
е­пtаj t :  л,е:ckl|  ka. al lа' а,пш  i l. rtt

исх. Jф,| ,. l 1; 1.i от "r'i? /  4 a/

На.lальник\ , управлен ия МКУ
Управления образования
Т.И.Счхиной

СопроводI tтельное письN,Iо

Согласно п.3 ст. 28 Фелер€Llьного закона от 29.12.2012 ­N9 273­ФЗ (Об
ОбразованLlи в Россtлл"lской Фелерации)) к ко]чI I тетенцлlll образова,IеjIьной организаци} l
В } 'СТаНОВjiСнНоЙr сфсрс i{ сятсльностl.i относ} Iтся прсдс] тавлснiлс,ччрсдрIтсjiю и
общественностI .1 ежегодного отчета о поступлен1,1и и расходоваLIии финаrrсовых и
N,taTeplra]TbllЫx СРелСТВ, а также отчета о результатах самообс:rедованлlя.

I \ 4БЛОУ JФ2 < Звёздочка) направляет отче,г о результатах саNIообследованI Iя
за20l7 год на l3 стр.

На сайте ДОУ отчет о самообследован} rlr размеtцен.
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Заведчюtl{ иLi I \ 4БДОУ Jф 2 А.В.олискеврlrl
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Завелующий N{ БЛОУ М 2

­ i < < _. .,,,, ,> * : ,.i__20l8г.

От,чет о результатах самообследования
Nt уни ципального бюджtетного дош кольного образовате.пьн ого

учре} кдения "; lетский сад общера} вивающего вида "\Ь2 "Звёздочка"
муниц!rllаjlьноI ,0 обра: lования I ,орOлской oкpyl СимфероI lоJlь

Республики Крым
за 2017 год

I . Обrшая характеристика образовательного ччрежления.

МуницлrпаJIьное бюджетное дошкольное образовательное учрежденлIе
< !,етский сад обrцерzlзвивающего вида Jф 2 < Звездочка>  муниципilJIьного
образования городскорi округ Симферополь Республики Крым расположено
по адресу. г, Слrмферополь, улица Гаспринского, 2 i.
Идентификацрlонный номер 9l0200б040, форма собственности
муНиЦр1[ lаJlьнd,я, Б лБ),лJtаrкtsluм ltPиt,tluuu6;tcHHu,lt злании rluчl[ .ruЙки 190i
года, Педагогtлческая деятельность осчшествляется с l969 года.

Элек,тронный адрес (e­mail):

Адрес сайта:
Хар а кmерu с mu ка о бъ екmа., Здание детского сада нетLlповое, двухэтажное.
Распо.ilожено возле реки < Салглrр> ), вд€L,Iи от промышленных прелr]риятир"1.,

Т'ерритор1.{ я детского сада озеленена насажден[ tяIuи. FIa территори и

учреждения имеются разJI } { чные врIды деревьев и KycTapHLlKoB, газоны.

к­lrумбы, цветники, огородны й участок.
Го су d ар с mв е н н bt й сm а mу с :  дошкол ь ное образоватеjI  bl{ oe учрежде ние.

Тuti :  к iiе rпскuй сci) чб u4еpctзв"uбuюu| е.| ч в ur)u

Проекmная .uолцносmь:4 групгrы на 80 детей.
Ппraarrлпt rrлл trтrffлlrrттлтI trл ллI | rтtллтпqпот лп/ lтa\  поdтлfi' ylллтt п ^ лАтпот/ .тпtf!, 7r

f{ vцt\ vJrrrrvv J rl/ v/ l\лvlr} rv vvtLf\ vvrpJlllvl vDvlv лvlrr!JrDlr\ / vlU D 9\ / \ rtlrvlvlDllt l !

Законорl РФ (Об образовании> >  от 29.12,2012 г, Jф 273­ФЗ, ГIорядком
организации и осч шIествления образовательной деятел ьности по ос нов [ lы ] vI

обшеобра]овательным программам ­ образовательным программам

дошкольного образования) утвержденным приказом Министерства
образования и науки РФ от 30.08,20l3г, J\b 10l4, Санитарно­
эпидемиологическими правилами и нор] \ ,IатLlвами СанI lиН 2.4. | . 3049­ l 3.

Уставсlш t МБДОУ., Типовым положением о дошкольном образоватеjlьI ­IоN,t

учреждении, утвержденныN,I  прI { к€lзом Мlлнистерства образования и HayKI ,l
г\?ъý ­*  л­' 

'.\ .l/ \ 1 
1.*  l.. 'lýla / ь_­­ ,г\Е ­t,ч/  Ul L1.1v.Lv l ll. J\ \ , L* rvL)1 ч/ýлýрdJlьпьllчl 5dKUHUlvl \ 1\ ,,rU Ulrrut'nbtx ldpdr1 lPln,\

прав ребёнка Россlлйской ФедерацI { и)), Конвенцией ООН о правах ребёнка.
,Г!етскийt са,ц посL,I lцает 

­l20 
воспитанника в Bo,lpacTe от З ,п,о 7 пет

Ко­гlичество групп ­4, Из них:



младшая (с 3 ло 4 ле,г):

средняя группа (с 4 до 5 лет):

старшая группа (с 5 ло б лет).
подготов} { тельtлiш  группа (с б до 7 леr,).

Количественный состав групп:
младшiш  группа ­ 27 воспитанников;
a!t/ tё пlIсо г11\ / гI гт4l ­)Q пrrпгlrl.г.f I rt] tf I rлl.r,vy!лtlrlrr r lJJ l!lru ь /  Uvvl rll l urrrrrrl\Uui

старшая группа ­ 29 воспитаннtlк.
поп,готоRитеI Iьная гпчппа ­ l5 востlL{ таFIникOR

Peжtlb,t работы детского сада:

5­дневная рабочая неделя с выходныN,{ и днями (суббота. воскресенье), с l2­Tll
pt 9­ти часовыI \ {  пребыванием детеЁl с 7.00 до l9.00.
ll. Результаты анализа показате.пей деятельности
2. i.Система управления организацилt

Управление I \ 4БflОУ осуществляется в соответствии с Уставом МБfiОУ
ll Фlr.гlр114lпLI I t­l1,1 ?аип lrrr \ l п] ­ )Q l) )п l) \ fi,17?­d)? ,rГ)6 пбпяlлDаlltf I {  Drr Y!дvуфrрlrurlrl rчr\ члrv.rrv LJi­Elj fj \ \ \ / vvvРmuDцiiaiiiD

Российсколi Федерации )) :

ксатrитапно­эпL{  пемио погические тпебования к чстпойtствч со п.епжаник) t l

организацl.{ и режима рабоr,ы в дошкольных образоват,еJlьных организациях))
постановление от l5 мая JrГs26 об утвержденLlи СанПиН 2.4.1.З049­13:
I  Iриказом Минобрнаукl{  Россtrи от l 7. 1 0.20l3 jф l 1 55 кОб утверждении
фелерал ьного государствен ного образовател ьного станларта дошкол ьного
образова} tрlя));

Приказоп,t Мlrrrобрнауки России от 30.08.20l3 N l0l4 кОб утверждении
I  I rrпqпия пt\ гяlI I12яI I I fI f l.f пrr\ / rltё(1,1­DI lрrrllс.rбrrqэrrDrlтАпrrrrrй п.fcTAaLLl/ l/ rTt, п/ lr lvуrrлl\ ч vр. цrr.r ,цц!rrl lr vvJ u(vv r UJrvrtlr/л vvHч r\ /Uu! ч,rмrлчl. лчlr r v­lurri,! i ai ia('

ос} { овным общеобразовательным программам ­ образовательным
ппогпамм2lм п(tI l| ко пьного обпа,rования ),

Прl.tказом по I \4БДОУ: кО проведении самообследования flOY>
Уставошл МБ/ { ОУl
0OI  I  д()
Конвегlцией ООЕ{  о права­х ребёнка, а так же следующиIчlи нормативно­
правовы NI l.t и локiiJ,I  ьны ми докумен,гами :

­ flоговороN,l tчlежду МlБЛОУ lr ролlлтелями (закоttными представителямtл)
прбёrrтzq,
yvvvr lrf g)

­ ТруловыN,Iи договораNIи между администрацией организации и

паботниками,
­ Локацьными aKT,aMl­l:

­ Ш татным расписанием:
­ / { олжностFIыми инструкциями" определяющие обязанности работников
МБДОУ;
­ Правиjlами BI{ y,l,peHHeI ,tl,грудOвоI ,tl расllt lрядка ДОУ
Управление МБfiОУ осушествляется в соответстврlи с законом кОб
пбпяэпряш l; IL Е! Рrrссrrйr­кпй брпрl"lяlrli1,1 \ \  I J2 гt(.I Jпар пl"ttrLJlI l{ nrtrr рпrI IJalrtяIJя:I I fс r2l.fчл9rчцrrt/ lr.lцlrrrvч9} 4lrr

самоуправления.



Руководство деятельностью колJIектива осуществляет заведующлrй МБ/ ]ОУ,
который назначается на должность и освобождается от лолжностлr
учредителем. Заведуюrций осуществляет непосредствецное руководство
детским садом [ l несет ответственность за деятельность учреждения.

Формамtt самоуправJIенLIя детским садом являются:
­ ()бщее собрание трудового коллектива N4БffОУ
­ I  lрофсоюз
­ llедагог1.lческtttl Совет N4БДОУ
­ Роли,ге.ltьскиii кOмl{ ге,I , } чiБДОУ
обшее собрание мБдоУ ос\ /ществJIяет пол ноN,Iочия трудового коJIлектива,

PaCc} ,{ aTpI { BaeT lr обсl,ждае,l,програ} ,{ } ,{ )/  развI .I тI .1я ] \ 4БДL­)У (дз_цее ДОУ),
рассматРиваеТ и обсужДает проеКт годоtsоГо плана рабсlты доу, обсуждает
воппосы состояния тпчдовой дисltиплtлны в .Л,(­)У } {  мепоппия­гия по ее

укреплению, рассматривает воtIросы охраны и безопасности условлrй труда
работников, охраны труда воспитанников в toy, рассматривае,г l.r принимает
устав лоу, обсуждае,г дополнения и изменения. вносрtмые в Устав доу
ПеЛаГОгическиli совет ДОУ осуществляет управление педагогической
деятельнос,гью до У определяет н аI IравJIения образовател ьной деятельности
ДОУ, отбtлрает [ r утверждает программы для использоваtlltя в tOY.
п аrrr![ ,{ я,гl.t li D ярт rPйvLi.Iсtti; iiu.jcl r] pcgкT ГСДОВОГО ПJаI l3 работы ДОУ" зас;),ш I lвает отI !еты
заведующего о создании Условltй для ре.l] ­rлIзац[ Iи образовательных программ
н,ЛоV в соотRетствии с ФГоС. обсчжпает Rоппосы сопепжания. rhonM и
MeTolIoB ОбРаЗОватеJlьного процесса, п: lвнирован ия образоват,ельной
деятельност,и, paccN{ aTp} lBaeT вопросы повы шенлtя кваллtфикации и
переподготовкI ,I  КзДров, оргаr{ изует выявленtIе, обобшение, распространенI { е,
В} IеДрение педагогиLIеского опыта средLl педагогических работников l]OY.
родtlтельскrlii комитет: коллегиацьныii орган общественного самOуправления
ДОУ, ДейСтвvющt,tti в целях развшгl.rя I .{  совершеttствованлrя образовательного
1! JlJ .'r.ifrt{ ­т'е­гр] т­ lrr\ гг\  Tl?.r^ lIё.r.ra гr??!!l\ _,!опейстрtлq поц!,!тРццr'ипй пбlllрr.r­поI tI rл/ \ ,г] frr l,v9ll] rtur!JrUilvi U iiPUi{ vvv!i. i; )йii; ­riijдiLiiLiiiiiz­i Pvлiiir­JiiiLг\ '\ rii UUiцvviDryI iiiUi9iii

и лоу. В состав Родительского комитета входят родители (законные
ппе,п.с,гаврlr,епи) воспlлтанников. пocellla} olrlllx ,Л()У Ропрr,гепьский KoMI ,ITel.

осуIцествляет совместную работу родительской общественности и fiOY по

РеitП ИЗаЦИРl ГОСУДаРственI { оЙ, мун l.t lll­lпitJl ьноЙ полlлтик и в области
дошкол ьного образов ания, рассм атрив ает и обсуждает основ н ы е направленI { rI

РilЗВИТИЯ ДО У, КООрДин ирует деЙств ия родител ьской общесr,вен HocTI ,I  t{

педагогического коллектива froy по вопросам образования, воспитания,
оздоровления и р€iзвития воспI ,{ танников слIсl,емы управления
Rьlелr\ ' ПпV rhrr,,­,lrl1\ I tI f11\ /дT D /DOivUv. / \ '* / ­У iir)'ttГ\ЦiiU; iliP)C' r COOl^ B€TCTBI lll С I lСР\ tЗТltВI lЫ} ,I I l ДОК\ '),!еI lТа} !l{  В

СфеРе ОбРазования Россиliской Фелерации, создана структура управленI .1я в
соответстRии с I Iепями и сопепжаниt]м работы ччпежпеtlия .Пемокпатr{ заIтия
систеNIы Yправленрrя способствует рzlзвитию инициативы участнI .{ ков
образовательного процесса (пелагогов, родителей (законных
l] редставителел"t) летей ).

2. 2.Образовательная деятельность



1.2.1. Солержанлtе образовате.пьной деятельности
В ЛОУ реzL,Iизуется современная образовательtl€ш  программа и методики

дошкол ьного образования. ис пол ьз} ются lr н формацI ,rонные технол оги lI .

создана коN,lплексн€ш система планирования образовательноli деятельности с

y Ll e,I ,oм Hal lpaBJleHHOc,1,1.1 реаJ I  l.tзуе мо й образOtsаt,е.l tь нtlй r rptlгpaM M ы,

возрастных особенностеL"I  воспитанн1.I ков, KoTopiul позвоJrяет поддерживать
ИЯIJеС­ГЕП I IЛПГr.lТпаиl{  ап.'пllтаннlпиr\Е к I t lкппё !I2 ­Iпстят..tцц,.l пыгпкл\ 'l \ inoRHci'\ q]LL i DU­ i iw­tsii L­ i UDiii i ii\ ;L i ii i i ui ii ii iiav' i1 Eiiv,i ! . ig 4vv

Солержание программы соответствует основным положениям возрастной

психоjlог} lи и д0I ] I кольной педагогt,lки:  выстl)оено с ччетом ппинlI t{ па

интеграции образовагельных обласr,ей в соответствлtи с возрастными

tsозможностями и особенностямLl воспитанников, спецификой и

возNIожностям и образовательны х областеГ,l.

ГIрограмNIа основана на компле ксно­тем атическом прl.rнцI rпе построе} ltlя

образовательного процесса; предусматр ивает решение программ ны х

образовательных зад?ч в coвMecTнot"l деятеjIьности взрослого l,t детей ll
/ | еf,rл.­тлстл]Llrrrй п.,с­грпr_rIпr.­гтl тр­гЁ\й 1tр ­глпLL,л п па\ ,rиa!\_. !!tъплспА­] (l.гDАrlтt/ \Lй,i'i'J'vi\ jz"riv­iDiiij ii ЛvriiL"iDiiijviii riii! ii iiL iU­iul\U u lJg.lrr\Ч/ \  rrvrrvvyý,{ vrUvrrirv

образовательной деятельности, но и при проведении режиNlных моментов в

сOOтветствии со спеlll.trhикой поllткпlrь} { ого обпазования

Программа составлена в соответствр{ и с образовательныlчtи областями:

<  Ф из рtческое разв итие )), к С оциаtьно­комм унлlкатив ное развитие ),

< I  Iознавательное раJвитие> . < Хуложественно­эстетI { ческое рtLзвLrтлIе)).

кРечевое развитие> . Реа­гlизация каждого направления предполагает решенI { е
спечифических:]адач во всех видах детской деятельI { ости, иN,Iек)щих место в

режиIчIе дня дошкольного уLlрежденl.rя:  режI rМные МоМен'гы, ИГроВаЯ
про1.дпLI tлrr.гL, сгIрlrI { rlпL,rrл rrnT.cl!I !,!?л!2a!lI IL.!P 1,1.l2rITrIT!IarI !T!!­!c !,! тllI тРгr'r!Д!.iЛа2!!!!!­!еýtvz..rivliDil'JiyiD1 viivi­(iiйJiDii\ _' v­ij iaiiiii­iiJ­Daiiiit} iU iijgлiiLi..viirrrrv !r tr1ll9ryrrtrvUцrrrrtrlv

заFIятия ;  индtrвидуiulьная и подгруп I Iовая работа: самостоятел ь ная

,пеяте пьность, оtIыты } r экспериментироRание

NIетодолоfшческие подходы к формl| рованию програ} tмы.
l .Л ич ностн ый п одход :  Л.С. Выl,одский, А. t l.Леонтьев, Л. И.Бохсович,

/ | .Б.l)лькотt|  н, А.В. За порожец.
2.fiеятельностн ый подход :  Л.С. Выготски й, А. Н.Леонтьев, Л. I ,t. Божовltч,

Д.Б. .)"rtbKo,t,и нrА. ts.За ll rlрожец.
3. Ky; lbTy ро"погичес ки й подход :  Л.С.Выготски йо А. Н.Леонтьев,
П IД Rпзr^ .lnlf rr

отношения с социальными учреждениями lош lкольное обра]овательное

учпежленtrе поJIлепживает ппочные отноI I lения с соtIиальными

учреждениями :

fiеr,ская поликлинрtка

fie l ская бибllиt­l l ска

Детскиl: t кукольны й театр
'] ­,,л_лл.Ъ,,,,^ л,",,х,,,,лдХJ r l l\ rr yсlчrrr­r!vI \ rrrr lvrJ.J!rr.

2.2.2 Организация образовательного шрошесса



Учебный план составлен в соответстви} {  с современныN,ILI  дидактическими,
санитарныI !{ и и методрlческими требованиямлl, содержание выстроено в

соответствии с ФI 'ОС. l lри составленIл!1 пJIана учтены преiIельно

допустимые норNIы учебноli нагрузки,

Органшзованная в fiOi­ предметно­развивак} щая среда частично

llнициирует познавательную и творческую aKTtlBHocTb детеГ.t, предоставляет
npбprrиr, r­пrrбп пr, pr­lбntra rlrпппл яи­гI iа!Jлстti обрспрrlllряет гп,| рпт.янllр п2,1цLry
ijLv,virг\ j 9iiir,v,L/ ­_ij nDiv­v­Pu ­LPUP:ii ui\ i iiuiivwi ii. vU9vi,v лдiUччr 9vлvyrl\ ч| !rrl рgrrдUrJt

фор*  детской деятельности , безопасна и комфорта, соответствуетинтересам,
потпебностям и Rозможностям кажлого пебенка. обеспечиRает гапмониtl} { ое

отношение ребенка с окружак)щLtN,{  миром.

Взаипtодействие с родителями коллектив } ч4БДОУ строрlт на принципе

сотрудничества.
I1plt этом реLшаются приоритетные задачи.

повышение педагогической культуры родителей.
приобщение родителерi к участию в жизни детского сада;
ll,)\ ,rlrrtI t,| д ap\ rLrl I {  l,ст4lI tлгl I lpI I I fr}  ипI11­яи­гa,\п с ер lJ­I r)I la\ ll' т1 * Io С/ \ гп4lГa­rГrqllt,lqii)i ­iLiiiiv vv,\ iDii li jLiйiivD­i\ ­iiii! i\ ij iiiйi\ aUU v Lý iJav'iИ.l.ii / (­lli vvr Jluvvuчrrlt/ r

* оЬпrrurельных воздействий на ребенка.
,Ппя пеlтlен} ля этl,лх за.пач испопьзчк)тся разпичные формы работы,

t,рупповые родительские собрания, консультации;

проведение совN,{ естных мероприятий для детей I ,r родителей;
анкетирование:

нагJIядная инфор мация :

покatз занятий для родителей:
выставки совместных работ,
гlлпёrI rrаI  rI f ё лтиt.rLl] ­Ll v r{ pt,trtгrnllсrTrr й r,! \ ,t! HaT! !р п I  t!!r1'iit jwiiЛiiiiiU U i i\ yDi a 

'ili 
.ii9РvliУrл/ r i,rrilr J lчч r liv u trlll\ r

заключенI ,Iе договоров с род!1l,елями вновь поступивших детеI1.

Г)бразовате.пьна я пеяте пьнс)сть ocvTt tecTB | Iяется в ппоI  Iecce орга } il,r,] аrIии

различн ы х видов детско й деятельнострl, образовательной деятел ьности,

осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельност} ,t,

взаиNIодеЙствия с сеNIьями детеЙ. ocHoBHoli формоЙ работы с детьми

дOшкольноr,о возраста и ведущим видом деятельности для них явJIяется } rгра.

Обр азовательны й процесс реzt,I } вуется в адекватны х дошкольному возрасту

форшlах работы с детьми.

' 
1 l Гolror.Tnrr плпглтalDr.,rr rrбrrrr.llnttt layarqпопоg ii.a­tLa a ari' aiir; { a t 'i(rOilii UU_' rСtvuдrt,а!ri

Н а oclloB ании Федераrr ьного государственно го образовател ьного стандарта

,поt I I ко пьного образпва н ия. чтRерж пеннг) го Прика:зпм М ltHl.lcTencTвa

образования и науки Россlлl: iской Федерации от l 7. l0.20l З Jф 1 l 55, в целях

оценки эффективности педагогI { ческих действий и лежащей в основе llx
даlльнейшего планированрrя проводилась оценка индl{ вLIдуzLчьного развигия
дет,е} 'I .

Результаты педагогического анiшиза покiвывают преобладанIле детеi,i с

высоким и средним уровням} I  развития, что говори,г об эффектлlвности
пр п rl г/ \ гI rl трrrl"r\ гл гI r"rп I  l....rr q г, I \ ,4 Е, П a\V
riwлgi Ul ii i9vr\ vl v rlyvt­rtvvvg U La lv/ lv J .

Результатом осуществления воспитательно­образовательного процесса
яRLлпась качествеt{ ная попготовка петей к пбчченик) R I rI копе Гrr,говность



дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень
психологического развития накануне поступленLlя в школу.

Хорошие результаты достигнуты благодаря } ,lспользованию в работе методОВ.

способствующих р азвитLlю самостоятель ностI .1, поз навател ь ных интересоВ

детей, созданик) проблемно­поисковых ситуаций и обогащениЮ преДМеТНО­

рirзвI rваюrцеli среды .

r­\ ..rr.rntlrl., rrбrllprrбna,).\Dqтprl!­!t4l., пп^ r,пя\_i\ r1]  г!г!rrI к{ lць_I rпГп пбпазппзllllg ПоV'\ ­/ Liiijrirlйri v­vш i,gUUPciуJirйl LjiDil!t­i irP­v­i Pii­ii.rI tt .iUmiavJiuiivi v vvlrФr\ /Dgrlrrrr / L] \ v,

реапизуется в полном объеп,tе.

2­3. КячегтRо кяд* рпRогп пбеспечрния

Работа с кадрами была направлена на повышенLrе профессионiL,Iизма"

творческого потенциаJlа педагогическоli культуры педаГоГоВ, Ок€LЗаНИе

методической помощи педагогам. Составлен план прохождения аттесТаЦии,

повышения квiulифlлкашии педагогов.

frошкольное 0бразовательное учреждение укомплектовано кадрам} r

полностью. Педагоги детского сада постоян} { о повышают сtsор"I

­nrrrlrenr­l rrtt ra ] L rr!учч,чччr,­.,* ,­.IыГr ypoBerlb, пссецiаlот } ,{ етодI { I IескI { е объедlлI tеlltля,

знакомятся с опытом работы своих коллег и другрlх дошкольных
ччпеж,пений. приобпетак)т и изччак)т I { oBLIHK} 4 tIериопической и

методической литературы. Все это в комплексе дает хорошиЙ реЗУльтаТ В

организации педагогической деятельности и улучшениI ,1 качества

образования и воспитания дошкольников.

2.4. iviaTepи а.пьно­техн ш ческая база

В дошкольном учрежден} Iи создана материtulь но­технрlческая ба: lа :цля

rlt!{ ,] необеспечснI ,1я li разв!.l1­1Iя детей, вL,дется cllcTel\ .,laTllчecKI l рабОта Пtl

созданию предметно­рzLзвLrваюшеЙ среды, Здание детского саДа СВеТЛОе,

имеется I Iентра_п} lзипORанное отоп.пение, вола­ канапизаUия­ сантехническое

оборулование в удовлетворитеJIьном состоянии.

В де,гском саду иN,tек)тся :  групI Iовые помещения, кабинет,заведУЮщего.

методический кабинет, музыкiLIьный зал для проведения музыкЕl,'Iьных и

фrлзкультурных занятийт. пI rщеблок, шрачечнzш, кабинет завхоза,

медицt{ нский кабинет.

Все кабинеты оформлены. [ 1ри создании предметно­р€rзвиваюшеЙ среды

BcCI1I ITaT,e_lI {  ),I lt{ тываlL\ т возрастllые. I t lIдI lвltд} ,з­] ьlIые особеllI tос'гI t деТеЙ

сtsоей группы. Оборудованы групповые комI { аты, вклIочаюшие LlгровуIо.

познаRате.пьнvк) обе.пеннчто зоны Грчппы постеI lенно попопняК)ТСя

современным игровым оборудованием, современными ин(lормациОнНыМИ

стендами. Прелметная среда всех помещений оптимitJIьно насыш{ ена.

выдержана мера (необходимого ts ЛОУ уютно, красиво, улобно и коМфОРТI­IО

детям. созданная рЕ} звиваюrцая среда открывает нашим воспрlтанникам Весь

сtIектр возNIожностей, направляет усLIлия детей на эффектлlвное

использование отдельных ее эJIементов. fiетсклtй сад оснащен 2

I rдr"r1­..rlrr.ILI lLr,1.| rl I fл\ rгf Lr/ \ .1.pt.1q\ !!! ll ! ltrll_,Tб\_/K1'­r\ ! \ lt lltI ,1 I lплFитL\по\ ,liiýijUUiicLiDiiDii; iii ГrU.Ъ'iiiDi'JtъРй.iiii ii i ii­wi iU_ii\U­li..1iiilrt l lryvý!\ rvyvlll.



Обеспечение услов и рi безо пасности выполняется лок€Lть ными
нор MaTIrBrIo­пpaB ов ы ми документами :  пр иказами, I .rнструкциям и.
положенltяN,t1.I .

В соответствиI .I  с требованиями действующего законодательства по охране
труда с сотрудниками систематически проводятся р€lзного вида инсl,руктажрl.
вводныЙ (при постуI IленрI I .I  на работу), первt{ чный (с вновь поступllвшими),
ПпRТпп!IЬ­lй 'lT{ i пп?плT gА,г прпaл!tq ] \ , р la,!ё.гL ,)I t.)I lI r< l\ .lll гf п п vr.tclll.' ­гt1\ / пя lllrvDlvHllurrlr rrv irv,rvJi,iwi i.9ij9v­ilйij L­igiЛ!iО iilLit iii,­t iiiI i ii.J.\ rjrРЙiiL iРJДСi ii

технике бе:зопасности, праврlлаNlи пожарной безопасности, действияIчt в
чпезвычайных ситчаI  Iиях

с воспlлтаннLlками детского сада проводятся беседы rro оБж, игры по
ОхРаНе Здоровья и безогlасности, направленные на воспитание у детеЙ
сознательного отношения к своему здоровью и жизни.

медиtltлнскиI "л блок включает в себя медI { цинский и процедурныri
кабинеты оснащены необходимым медицинским Lrнструментарием. набором
N{ едltкаментов для ока]ан} ля первоti рtедицlлнской помоши. МедицлtнскоlYt
r:еГТПОЙ ППV пеryет.­с \ ,rIp] ­ l, яI r,!,l!{ 2 лбtllрй псrбп.lрпqрr,fл/ tт,rf гrл.гI I { 1­qtrlrlrrпDvvvrt'vrr + лvJ r,!li! i9,r j .vi ii йiiйiiii ­U­\ riЛLii )ij,\ j(,'JiiEDLii,iiijviii iri.iiiiiiiuЁiiliiiГri.j ii.

анализ простудных заболеванрtйt.

.Л,етской погltrлкпиникпйt осчI I Iествпяет печебно­профипактtlческая помоI llь

/ ] етям" даются рекомендацl{ и родителям по укреплению здоровья де,гей ll
предупрежден рIю в ирусны х, инфе кцион ны х забOл еванлtй, проводится
совместную работу с педагогическим коллективо] \ ,t по реаблt.tl} lтации детейr в

условиях детского сада
Гiровtlля,r,ся lr роф иJla к,t,и чес кие пrepOlt ршя,l,лlя :

fuIеdсеспlрой ДОУ:
(rС\4nTn тртрй рп nnp\ ,lq \ / тпршrJрг.l ппrlрlrя,

антро пометрич еские заN,Iер ы
ана.[и: t забо"певаемости l ра, R IчIесяI I . в квартztл. I  раз R гол:
ежемесячное подведение итогов tIосещаемости детей:
лечебно­проф илактические меропр ият ия,.

2.5. Финансово­экономическое обеспечение
Источником (lинаr{ сирования flOY являются средства, ежегодно выделяемые
рlз uредс'l,в бкlлжеl,а Учреди,l,еJlя на ocнot} e бюдже,r,нtlй смеl,ы. i,iз бкlдже,l,а
выделяются средс'гва на оплату труда работникам floy, электроэнергию.
п'I ,rrппрI I I lё ппqппнябfirрLtI f р I l ­г пrv, ,чдччд .r.­ дi . iЁ^ .

Средлr воспитанников ДОУ имеются дети, нуждающиеся в государственнойl
поддепжке. В llе.пях обеспечения чсловий для члччI [ Iения матепиа_пьного
ПOJIОжения семеЙ, рlмеюIцим ребенка­инвiLпида, за счет фелерiLчьно го
бюджета Российской Федерацрlи, бюджетов субъектов Российской
Фелераuиtt, бюджетов муI { } lципzLтьных образованрlл"I  установлены льготы llo
оп:Iате за содержанрtе детей в lOY:
СеМЬяМ, имеЮщим ребенка­инв€tлида в размере i00%  от размера ежемесячноЙ
платы за питание присмOтр и уход:за ребёнком.
Ппцq ЦРl'еt"l к{ ­\ТппI ­!\ 4 alrrq,2.­lрqе,гс_q глс\ /па?1l,.,ггrрI I rlq< l !­rrrппд11\ I1I r.а лrrl­"гяг, п.,д.гд\v,lrr лvrvrl. r\ vrvyurLir vrl* j irirg9iv/ r iw­wjлraРvii} !iiiiaiii ii\ jллUрrт\ i\ (i,, i/ v!inD,iiiii

около lУir.



Информацлlя о ра]мере родитеJlьской платы за присмотр и уход за

воспитанником, предоставленирl льгот t{  компенсацлtлi, номерах телефонов

необхолимых организаций, размещена на информационных стендах ДОУ. в

родительских уголках групп, на сайте ДОУ
2]ля обучения pI  воспитания сушествует необходимость в .

­ прлrобретение учебных рtзданий в бумажноN{  и электронном виде;

­ гrпrrrrбnr',грl lllёl пrf ryqlr­г1,1ltёr­L,r{ \1 \ .{ я­гр11rlq плгr,rrylrvvlJv л,!лurr!tl.v!r\ lll\ jrrчllyrr* lvrr.

­ приобретение аудио*  l,{  видео ­ MaTep} la.lroB:

­ ппиобпетение игп и l4гпчl| Iек,

­ приобретенLIе электронных образовательных ресурсов;
­ созданI rе р€I ]вLrBаюrr{ еir предметно­пространственFIой срелы;

­ прлrобретенLlе обновляемых образовательных ресурсов, в том чI .1сле

расходны х N4атериtLтов ;

­ приобретение спортивного, оздоровLlтельнOго оборулования..
Вывод. fля реа­пизацlлLI  ФГОС ДО в ДОУ требуе,гся:
ГtlттпрпрпёI lI rр rrбт­ёtlсl ,,\ я/ ­ч/ \ ­rпrr llprrбwn .rrl\ rLtv : r.r< l rtpяпl{ ?clI lr; ll ()Г)П ПГ) llчrrр!д{ чJrьлrrrч vv uv.rrц уцwJ\члчrr­ rrч\ ,v.,rvл лJrll PvgrrrJчцrlrr v v r r * { v rr

достt{ женрlя планир.yемых peзyJ]bTaToв, а также механизNIа их dlормирования.

2.б. обеспеrIение безопасности ччреждения

ts I \ 4БЛOУ созданы условия по органl.{ зациlt безопасности
образовательного процесса:

В сtlt l l,веIс,t,вии с Фелерыlьным Законtrм t l,г i 7,07. | 999 r. jф i Е i ­ФЗ
кОб основах пожарной безопасности в Россиt"лской ФедерацI ­tи> ,
fralпI \4ятt,iашrt_tIпяр.lаLIпrt, яrrтя[ rlп ппt{ кя?2\ ,rlл [ \ / l,rrt lrcTcncтпa пбпа,tпп янl,rq El.."r.'."..r.....^ * у­.
учрежде нии проделана опредеJIен ная работа по обеспе ч ению безоп асности
жизнелеяте"пьностr{  работников. воспитанникоR во впемя восllитательно­

обравовательного процесса.

[1риказом руководителя на начaLто учебного года назначаются ответственные
за организацию работы по охране труда, протлrвопожарной безопасности,

электробезопасности, правилам дорожного дврrжения, антитеррористическоГ,t

безсlпасности, i­O и ЧС..
, Разработаны все инструкцLrtr по О'Г.
. ГоrrрпtlАI rIёI I ттл a\ f.tгсllll{ ?пrrLlDяёт.arс nбrrrrprrrTд I i пt.tлDр?.tия аrrqrrllй

vUvvuyvlilýrrrrv UlJtglrr.JvUUllrчvrvrr v\ rJ .vrrrlv ll llyvUvyltч Jllgliltr.

требованиЙ охраны труда вновь поступLIвших работнtлков учреждения
. Организовано обчченl.те работакrlllи\  и воспитаFIникоR R ччрежпении

мерам обеспечения пожарной безопасности, Проволятся тренировочные
меропрl.tятt{ я по эвакуациlr детей } I  всего персон€lJIа.
, Своевременно проводятся инструктажи по охране труда и пожарной
безопасностIл с работниками
, Разрабагываются мероприятия по предупреждению травматизNtа,

дорожно­транспортных про} Iсшестврtй, несчастных сJIучаев, гIроисходящих
lIq а. пI il rA Dat пё rrf­Iп?,l,гI { r, l lLI \ , \ { рt\лгI t.llr(I ,гI rсч l,f ,г тrrФ J Jllrr­{ 9, Uvд!, vrrvy l lrUrrur?\  lrrvlJvrry.r/ l $lllI |  rr r .л.



. Проведен общlлй технический ocNIoTp зданрlя. проверка сопротивлен!tя

I .13оляц} lи эJlектросет} l и зzlземления оборудования. проверка LIсправности

эjIектрических розеток, электрооборулованttя, cBoeBpeNIeI { Ho проводится

заN{ енена светильt{ ых ламп.
, Проведено переосвидетельствование огнетушрlтелей;
, Приобретены моюIцие Ll дез} tнфlrцирующt,{ е средства.
. I_Iпrrпрпрlrq иqI rpn!I : is|  Tp,l!!!trtteKllt lsl

i i P'v'ijчдiL i iai Гrti.ii i Р. iФ/ i л9 " r r r (l,v,\  цl vr,

Г1 р ин ll м аются мер ы ант итерр ор истичес ко I ",I  з ащрrще нн ости :

, имеется тпевожная кнопка

. имее тся физическая охрана.

. 
разработаFIы инструкции при угрозе проведенI { я теракта илрI

вознLlкновении ЧС, функционацьные обязанности ответственного лица за

вы поjlнение N,Iеропр иятлtй п о ант t{ террористич еско й заIцllте объекта,

Р азр аботаr{  пас порт aHTI .ITepp ор } tcTplLI  еской з ащищенност и,

1 7 lГlпго lt tf ?.l rt rl(r п tt,гq! !! !!(!r. 
'. 

­v­iri aaliii 
'grдrlrl 

alrt t aalatl,r

Зпrrповье воспитаннt{ коR во многом ?аRlлсит от качества опганизаI ILти пLlтания

в дошкольном YчрежденрIи. Важно: KaLIecTBo б­цюд, соответствие

потребностям растущего организма, разнообразие NIеню и режиN{  питаI { } tя

детеI1. Рацрtональное питанLtе летеЙ является одним из основных факторов

внешIнеti среды, определяюU{ ей норм?Lпьное развитие ребёнка. оно ока]ывает

caN{ oe непосредственное влияние на жизнедеятельность, рост, состояние

здоровья ребёнка, повышает устойчрIвость к неблагоприJIтным воздер"Iствиям.

Ппгяrrr,rlqllt lс гlll,т2rI lf(t р цетг!r{ !\ _r.­сl­т\7 п/а\ / l!tрfтгl­!qeTC{ ! lla пlllllебrпие П()\ ,'llз.v,ij i (iiili j ,йцiiz"r iiii i raiiiiz­i ii j ! i vг\Lr.ii LСЛi i; 'vj ij iLL i ir"iriv i Lii iig iiii.iдLv.ivl\ v /L{ v J lrq

ocl{ oBe перспективного l0­дневным меню и технологрtЧеСкиХ КаРТ. ДОУ
обесгtечиRает поilноI Iенное сбапансироRанное 4­х ра,зовое питание,петейr

введен второйl завтрак, где дети полyчают фрукты. соки. Выполняются

нормы физrлологических потребностеIYI  детей в гtищевых ВешеСТВаХ,

калорийности гlиш tл. Срелнилi показатель стоимостI {  питания на одного

ребёнка состаtsил | З2 руб,
Качество пр Lrвозимых проду ктов контролируется бракер ажной ко м иссией,

утверхценной прика]ом заведующего. [ lищеблок не в полноI i мере оснащен
rI .r/ \ 6\ ,n 'rl.\ .lLl\ d тёчI !.'\ .!лг!!I !еaиr,rц, пблп._/ торз!т!{ р\ r rl t lrtDprrTqneц{  ll\ lААт I Iр\ ,
rrчvv/ rч.ц, iv.'rii'\ r.i'vi ii­iwvf\ ii.ii UUUPjлij i;йiI ilL.lt ii iiiiDLiaigyb.tl. ,l,rrv9r цv,r

сыро} "r и готовой проJIукции. Работники пищебrlока аттестованы и

сRоевременно прохо п ят са нитапно­гигиел{ L{ ческое обччение

2.8.Функционированпе вну"l"ренней систеiчtы оценки качества

образования
систему качества дошкольного образования мы paccMaTplrBaeм как систему

контроля BHyTpl.r ДОУ, KoTopiul включает себя интегративные состаВЛяЮЩ I,Iе.

Качес,t,вtl нау чнO­Nlе, l,t lличес кой р або,r,ы ;

Качество воспитательно­образовательного процесса:



Качество рабо,гы с родителяN,Iи:
Качество работы с педагогическltми кадрами:

Качес,гво шредметно­пространственttой срелы.

с цел ью пов ыI I rения эффектив ности учебно­вос питательноli деятельностlt

применяеNr педагогрtческий монитOринг, котOрый даёт качественнук) и

своевременнук) информацию, необходимчю для принятия управл енч ecкI { x

решен1.1I "i. В у.tрежденl{ I {  выстроена I Iеткая cI { cTe\ ,la N4етодI гIесксго кон1рсхя

и анztJlltза резуJIьтативности воспитательно­обрiLзовательного процесса по

всем наппаRпен} Iям ра,tRития,поI llко,пьнрlка и фvнкtlионипOвания ЛоУ в

l{ елом. Учебно,методическое обеспечение не в полFtоЁt п,tере соответствует

Фгос, усл ов ияN,I  реaLчизаци} {  основ ной обшеобразов атель ной пр ограмм ы

.цошкол ьtIого обра,lования.

шывод iliсходя из вышеизложенного, готоtsность мБдоу jф2

< Звёздочка)) к реiL,Iизации ФГоС !.О соответствчет

доп} , cTl{ ] \ tol\ { y (удовлетв ор l{ Texbttolt5,) уров I  I I с. Прl l ­,то l,,t

выявлены проб.пемы: кадровые, материiL,Iьно­технические"

фина нспво­эконом ическI .1е vc повия _ ппогпаммно­мето пt,lческая

оснащённость.

l lерспек1ивы!,ля успешной деятельности в условиях модернt,lзациtл

и пJIаны

ра,ви l и} t

образования !ОУ должен реzшизовать сJIедуюIц} Iе

HallpaBJtcH} tя.

Повы шать качество дошколыlого образования.

Pacl llипить сцектр допLlлI { ительн ь! х_ предостав­ц­qе \ 4 ь! } _ v с­цl,t,. в

том чрlсле платных, с учётом запросов родителей.
совеошенствование и создание матеOиально­технlтческой базы

ДОУ в сOответстврtи с требоваI { иями ФГ'ОС ЛО;
11рололжать повышать уровень проt| 1ессиональных знаний и

умений педагогов в соответств1.Iи с ФI 'ОС ДО. за счет участlrя
в организации практическрlх ceмl,rнapoB на базе учрежденлrя

для воспитателей, участий в ivio. открытых просмотрах и т.д.

усt.tлить работу по сохранению :здоровья участников
воспI { тат9ль I  Iо­сбрgзоватеJIьI Iогс процесса. прсдолжать

внедренlIе здоровьесберегающих технологий:

ФопмипоRать системч эфrhектиRногrr Rзаимоп,ействия с

семьями воспитаннрIков.

Прr.rобретеЕрtе прогр ам м но­N,lетодического ком плекта в

сооl,веl,сl,вии с t lбраJOв a,t,e:  tb нtlЙ l lpot,paM NIоЙ лtlш  KtlJ lbHtl1,tl

образоваtrия.
l{ iiфоi;  i,ilipoБaTb обiiiсстьСн ностЬ о рсзi,льтата; i псрсхода i,i

реiшизации ФГОС ДО в ceTtl LtHTepHeT.

совеgtшенс] ,вовать речевое раз витие детей посредством

l.rгровых технологий в услов} lях ре€tлизации ФГОС fiO.
В недрять познав ател ьно­ 1.Iсследовател ьскую деятел ьн ост,ь, как
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направления рztзвития личности дошкольников ts чсловиях
реализации ФГ'ОС ЛО.
Созl{ ава,гь усjlоtsия Д.ltя 0снащения llрелме,r,нtl
пространственной среды в соответствиLI  с ФГОС ДО.

[ I  оказателlr деятельности ДО У

показателrt

образовательная деяl"ел ьн ость

общая численность воспитанников" осваиваIощих
образовательную программу дошкольного образования. в том
числе:

В режилrе поJ­Iного лня ( 12­ти lt 9­ти часовое пребывание)

В режиме кратковременного пребыванltя (3 _ 
­5 часов)

В семеl"lной дошкольно} ­r группе

ts форме семейного образованltя с психолого­педагогическ} lм
сопровождением на базе дошкольноt"t образовательной
оDганизаllии

Численность/улельный вес численностI t воспитанников в обrцей
численности воспитанников, получаюш{ их услуги прtrсмотра и
\ /Ya\пq,

В режишrе поJlного дня (8 ­ l2 часов)

В реясиме продленного дня (l2 ­ 14 часов)

В режиме круглосуточ} lого гlребывания

численность/удел ьныи вес ч ислен ности воспитанн иков с
огран ичеFtными воз[ ,{ ожностя ми здорOв ья в об щей чис; lен ности
воспитанников, получающих чслуги :

по rсоррекции недостатков в физlrческом и (или) психt{ ческом
РсlЗЬй"i Ий

Гlо освоению образовательной програN,{ мы дошкольного
образования
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По присмотру и уходу

Срелний показатель пропущеF{ ных дней при посещенt{ и
дошкольноli образовательнорi организацt{ и п0 болезни на одного
воспитаFIнtiка

Обrца" численность педагог} lLlеских работников, в том LIисле:

Численностьlулельны} "t вес численности педагогических

раб о тн i,i ко в, pi Tvi с ю щ i,i ; {  в bi с i_iic с о б раз о ва н ii с

Численностьlудельньтй вес ч} { сJ]енности педагогических

рабо,гников, имеющих высшее образование педаt.огической
направленности ( профиля )

Численность/удельный вес tIисленности педагог} { ческих

работников, имеющих среднее профессиональное образование

Ч ислен нос,гь/удельн ы й вес I l исленности педагоги t lec к[ { х
паботн и ков_ и MеK)I  lIих cne/J нее ппоthессио нальное обпазован ие
педагогической направленности (профиля)

I I .,­* л,..­i ИL J lc Н HiJC i Ы i ДС"­iЬН biii ВСС Ч ИС"lСННОС ТИ ПС,]аГОi i.i ЧСС КИХ

работников, которым по результатам аттестации присвоена
квалифttкационная категория, в общей чLlсленности
педагогических работников, в том t{ исле:

Rr,Ict ltяq

Первая

Численностьiуаельный вес числен} lости педагогическIлх
пабо,гников в < rбlttей числе} { ностtl пелагогических работников.
педагогический стаж работы которых составляет:

fio 5 лет

Свыше 30 лет

Численность/удельrlый вес численнос.ги педагог} tческих
,­лa.­... лr.­,9paoo­i riикФь ь оОщсi1 чi,iЁ.ligнйости гiслаi ui ичr.;ски.r рабо l никоо ь
возрасте ло 30 лет

численностьiyде;tьн ый вес t l ислен ности педагогtlческих

работников в общей чt,lсJIенности педагогических работниксlв в
рл?пеп тА пт ý ý ,rо­

Численность/улельный вес численности педагогrlческих и
админ1.1стративно­хозяiiсr ве н н ы х работн иков, прошедшllх за
последние 5 лет повышение квалификаuии/профессиональную
пепепOдготоRкч по ппо(lилк) пелагогической I lеятельности или1l2 2 человека 22о4

6,)день

9 человек

9 че.lIовек ­
l \ lv / 0

9 человека ­
l00%

человек 9(l

о tlеЛоВеК ­ оо"/о

J чUJIUбUN ­

55l%
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l154

l ­5.5

15 б

!.l

2.2

2.4

иной осуществляемой в образовательной организаци} r
Jеятельности­ в обшей численнOсти педагогических и
адм и н истрати вно­хозя p'i ствен н ы х работн и Kcl в

численностьiуделыlыи вес llислснности педагогическ1.1х и
административllо­хозяйс,твенных работнlлков, прошедших
повышение квалификации по прIJменению в t lбразовательном
процессе фелеральн ых государственных образоватеJI  ьных
стандартов в общей численности педагогических и
л7]  iчit i н лiстратri Б но­;оSя лiствснн ы;r работн ii ко ь

соотношение "педагогический работникr'воспитанник'' в
дошкольной образовате.llьной орган изац} ,lи

Нз.,l lt,l I te в об разов aTe­,l ь н ой орген !{  зацl.il4 с­ч ед} /  !о lцl1.\ i
педагоги ческих работнl­{ ков :

Музы кального руководителя

ИнстDчктопа по физической кчльтчпе

Учите; lя­; Iогопеда

Логопеда

Учителя­дефектолога

Педагога­lIсихолога

Инфраструктчра

общая площадь помеш{ ений, в которых осуществляется
образова,гельная деятельность, в расчете I { a одного воспитанника

Плоцадь помеtцений для организац} l} r дополнительных вr{ дов
деятельности воспитанников

Fia; ip,"uiC фиэку.,i b­i yiJHOi О ;aia

[ ­Iаличrtе музыкального зала

Наличие прогулочных площадок, обесгlечивающих физическую
зl{ ] ,1,1эI locTL | , рзll| осбрэз:: i,lс I : гро9) !о деятелLllсс­IL

1­­_­лл.t,.л a.)о
! ] lJltJбUl\d 

­*  ., (,

9l120

l".,

l"­,

да

нет

нет

нет

2.0 кв, м

кв. N.{

i­icT

ý57

воспtlтанников на прогчлке 74l


